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Depuis un an, CSP Formation s’appuie sur les module s de formation multimédia
d’Action on Line pour faciliter I'apprentissage et la mémorisation des formations en
gestion et finance.

Depuis sa création en 2002, Action on Line, spécialiste de la conception de modules de
formation e-Learning en gestion d'entreprise et finance, recherche des partenaires qui
proposent des programmes pédagogiques complémentair es aux leurs.

En 2009, c'est tout naturellement que CSP Formation et Action on Line se sont rapprochés
et ont tout de suite saisi le potentiel d’'un futur partenariat. « La culture, I'ancienneté et
'expertise en présentiel de CSP Formation combinées avec nos modules e-Learning
adaptables et innovants, démontrent la complémentarité entre les deux offres. En outre,
nous avons la méme philosophie et la méme vision de l'apprentissage de la finance »
complete Virginie Moreau, Responsable Marketing et Commerciale d’Action on Line.

Grace a ce partenariat, CSP Formation dispose de 15 modules e-Learning dont 4 en
anglais dans les domaines de la gestion, de l'analy  se financiere et des colts . Ces
modules sont utilisés en pré-requis, en consolidation du présentiel ou encore au sein des
parcours Rich Learning. « La montée en puissance du e-Learning nous a conduit a insérer
ce type de module dans nos formations. Les outils d’Action on Line sont ludiques, courts et
novateurs. Nous fonctionnons en parfaite synergie et apportons une réelle valeur ajoutée a
nos formations » ajoute Pascal Gilquin, Responsable du domaine Finance-Gestion chez
CSP Formation.

Plus récemment, en Juillet 2010, les deux entreprises ont décidé de co-produire un
module intitulé « Suivre et établir son budget» . CSP Formation a pris en charge le
contenu tandis qu’Action on Line s’est occupé de la forme qui devait étre ludique et efficace.
« Nous avons profité de notre expertise mutuelle et avons crée un module 100% adapté aux
termes et aux méthodes de CSP Formation. Nous ciblons les managers non-financiers,
I'approche conviviale et pédagogique est donc indispensable pour comprendre les notions
financieres » explique Pascal Gilquin. « C'est un argument supplémentaire a la pertinence
de notre partenariat. Ce nouvel outil permet denrichir notre offre e-Learning par la
compréhension de la construction d’'un budget » compléte Virginie Moreau.

Il existe une vraie dynamique au sein des deux équipes . Ainsi, a I'avenir, il est tout a fait

envisageable de co-créer de nouveaux modules financiers en fonction des demandes
des entreprises voir de co-animer des formations
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Action on Line regroupe des enseignants de Grandes Ecoles de Management et des spécialistes de la
Finance qui traduisent et transmettent toutes leurs compétences sous forme de formations e-Learning haut
de gamme.

Ses modules de formation incomparables en termes d'efficacité pédagogique constituent de véritables
révélateurs de talents et d’évolution.

Ludiques et interactifs ils permettent rapidement d’acquérir « une culture financiére globale » grace a une
formation opérationnelle, illustrée par des exemples abondants tirés de secteurs d’'activité multiples.

Notre double expertise d’enseignants et d’experts comptables nous a permis de créer de supports
pédagogiques innovants pour venir en appui des cours traditionnels dispensés en présentiel.

Notre objectif est double : favoriser la compréhension et la mémorisation des fondamentaux financiers
grace au multimédia et a I'interactivité du e-Learning.

Nos formations permettent d’acquérir et de maitriser les réflexes de gestionnaire trés proches des situations
professionnelles.

Trés structurés autour des objectifs pédagogiques a énoncer, nos cours, construits sur des schémas
itératifs d’apprentissage sont tout particulierement adaptés a des publics de non-financier ou au contraire
d’expert.

www.actiononline.fr

Créée en 1969, CSP Formation, 3éme acteur francais de la formation professionnelle et spécialiste du
management en entreprise, appartient au Groupe Editions Lefebvre Sarrut.

CSP Formation, implantée dans 14 villes de France et de Belgique, propose 550 stages en inter et intra
entreprises (présentiel, Rich Learning®*) et également du conseil, coaching et bilan de compétences. 200
consultants animent en France et a l'international dans 14 domaines d’expertise comme le management,
I'efficacité et développement personnel, la gestion de projet, la communication, la vente, la relation client, la
finance, les ressources humaines, la qualité, I'environnement, la santé au travalil ...

Par sa pédagogie interactive et ses techniques d’apprentissage par le jeu, CSP Formation innove en créant
de nouveaux réflexes et rend les participants immédiatement opérationnels.

En se positionnant comme architecte de la formation, les entreprises du CAC 40, les PME et le Secteur
Public font confiance a CSP Formation avec plus de 50000 stagiaires par an.

ler organisme professionnel a obtenir les 3 certifications 1ISO 9001, ISO 14001 et OHSAS 18001, Membre
de Global Compact et signataire de la charte de la diversité, CSP Formation affirme son engagement éco-
citoyen.

Par la force de son slogan « Ensemble, cultivons le talent ! » CSP Formation place I'accroissement du
capital humain de ses clients, au cceur de sa stratégie.

www.csp.fr / www.rich-learning.fr

* CSP Formation confirme sa volonté d’innover en lancant le Rich Learning ® une offre « blended »
originale et unique sur le marché, issue de nombreux mois de recherche avec des clients majeurs de
I'économie francaise.
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